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PRAKTIKA
-NUTZEN FUR PRAKTIKANTEN UND UNTERNEHMEN-

Bei uns haben Sie die Moglichkeit ein Praktikum in der Schulzeit, im Rahmen eines
Studiums oder auch vor der Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit durchzufUhren.

Wir unterstUtzen junge Menschen berufsorientierende und berufsqualifizierende
Erfahrungen zu sammeln und wirklichkeitsnahe Einblicke in das jeweilige Berufsbild
zu erhalten. Unsere Ausbilder begleiten die Praktikanten/innen, weisen diese
umfassend und zielgerichtet ein und vermitteln die erforderlichen Kenntnisse.

Ein wichtiges Instrument fUr die Berufsfindung und die Feststellung der Eignung fir
den ausgewdhlten Beruf ist unsere Praktikumsbewertung. Hier werden u.a. Stérken
und Schwdchen sowie persdnliche Eigenschaften des/r Praktikanten/innen beurteilt.
Diese kdnnen sich in Berufen, Branchen und Unternehmen besser und zukunfts-
gerichtet orientieren, wir als potentieller Arbeitgeber haben dadurch die
Méglichkeit leistungsfahigen Nachwuchs zu finden und zu gewinnen.

FUr ein sinnvolles Praktikum investieren beide Seiten Engagement, Ressourcen und
Leit — aber beide Seiten profitieren davon nachhaltig.

Wir bieten Praktika in folgenden Berufsfeldern an:

» Anlagenmechaniker/in for Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik

» Metallbauer/in Fachrichtung Konstruktionstechnik

» Elektroniker/in Fachrichtung Energie- und Gebdudetechnik

» Technische/r Systemplaner/in Fachrichtung Versorgungs- und Ausrustungstechnik

» Kauffrau / Kaufmann fOr Boromanagement

Weitere Infos rund um das Thema Praktikum erhalten Sie gerne per Telefon oder
Email. Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen.

Karl Hopf GmbH - Ritter-von-Eitzenberger-Sir. 4 - 95448 Bayreuth
B 0921 79996-0 & 0921 79996-38 < bewerbung@hopf-bt.de

Weitere Infos Uber unser Unternehmen unter:
@ www.hopf-bt.de
@® www.facebook.com/Karl.Hopf.GmbH



